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Examínese para ver si están en la fe; pruébese a sí mismos. ¿No se dan cuenta
de que Cristo Jesús está en ustedes? ¡A menos que fracasen en la prueba!

2 Corintios 13:5

SABIDURÍA Y LIDERAZGO JUVENILSABIDURÍA Y LIDERAZGO JUVENIL

Pensar en sabiduría y liderazgo juvenil implica determinar cuáles son las motivaciones que
influencian mi servicio ministerial; estas pueden llegar a convertirse en problemas ó en la
esperanza y el poder para hacer evidente a Dios en todo lo que hacemos por los jóvenes.

Hagamos un análisis acerca de esta realidad en los líderes juveniles, de manera que se
convierta en una oportunidad para direccionar y concentrar nuestro quehacer ministerial

en Jesús y su palabra.

• Cuando las ideas del ministerio son mas importantes que la intimidad con Dios.

• Cuando estamos ocupados en lo que hacemos sin saber lo que estamos haciendo.

• Cuando nos hacemos expertos en ir, hacer y lograr; mas no en ser un líder
espiritualmente saludable.

¿En qué momento mi liderazgo juvenil se extravía del camino? 

• Creer que no creas programas lo suficientemente atractivos como lo hacen en otros
tministerios.

 * Copiar el programa de otro siempre te llevará al fracaso.

• Creer y estar inseguro en ser la persona correcta.

 * Cuando no sientes que eres la persona correcta dejas de pensar que lo que haces es  
 bueno por que fuiste guiado por Dios; a ubicarse en cavilar que los demás dicen "mas  
 vale que esto sea bueno".

Que problemas puede acarrear el escenario anterior: 

Como baño de plata sobre vasija de barro son los labios zalameros de un corazón
malvado. Proverbios 26:23 



• No te escondas entre las actividades ministeriales. Proverbios 5: 21-23

• Procura ser un modelo vivo antes que alguien magnífico y habilidoso.

• Tu liderazgo y ministerio debe estar enfocado en y solo en Jesús. Lucas 6:47-48. 
Es tiempo de dejar de lado todo enfoque que se preocupe primero en hacer antes de
ser alguien en Dios.

¿Cómo cambiar esta situación a un escenario de esperanza y poder? 

• Cuando tu ministerio se evalúa por el agrado que tengan los otros por lo que haces.

 * Nunca harás lo suficiente para agradar a otros.

 * Solo necesitas agradar a Dios.

 * Concéntrate en Dios, descansa en Dios, permanece en Dios.

• Si alguien ha de gloriarse, que se gloríe en el Señor. 1 Corintios 1:31

• Reconoce el poder de Dios a través de una constante actitud de humildad.

 * No hagas el trabajo de Dios, sin ser un hombre o mujer de Dios.

 * Los programas no funcionan, es Dios. El no necesita un programa para obrar,
 ni nosotros si es necesario.

 * Si te adueñas del éxito alcanzado, pierdes de vista el poder de Dios.

• Somete tus habilidades a Dios permite que su poder obre a través de tí.

 * Pero él me dijo: «Te basta con mi gracia, pues mi poder se perfecciona en la debili  
 dad». Por lo tanto, gustosamente haré más bien alarde de mis debilidades, para que   
 permanezca sobre mí el poder de Cristo. 2 Corintios 12:9

 * Practica la sumisión. Tus habilidades cambian con el tiempo, Dios no.

 * Deja que el poder divino encienda tus habilidades. 1 Corintios 2:4-5

• Concéntrate en ser una persona en Dios antes de hacer la obra de Dios.

 * ¿Vive tu ministerio la audiencia de uno?

 * Dios está preocupado por tu salud espiritual.

 * Jesús va en contra del <hacer para ser>. Mateo 7:21-23

 * Tú nunca harás lo suficiente.

Conclusión


