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EVALUACION DE LOS ESTATUTOS DE LA IGLESIA 
ALIANZA CRISTIANA Y MISIONERA COLOMBIANA


Responda con claridad y amplitud el siguiente cuestionario. Si es necesario en algunas preguntas use hojas de papel y las anexa a las respuestas.

1. Defina las siguientes palabras que componen el nombre de la denominación:

IGLESIA: 







ALIANZA:







CRISTIANA:








MISIONERA:







2. Escriba cinco cosas que hace la Iglesia Alianza para cumplir su razón de ser según sus objetivos.
1.
2.
3.
4.
5.

3. Señale con una x quienes son miembros de la Alianza.

	Los pastores
	

	Los jóvenes
	

	Los creyentes en Cristo bautizados
	

	Los creyentes en Cristo no bautizados
	

	Los ministerios
	




4. Mencione tres derechos y tres deberes que considere importantes para los miembros.

	DERECHOS
	DEBERES

	


	

	


	

	


	


5. ¿Cuál es la diferencia entre un proyecto misionero y una iglesia?







6. ¿Cuál es la función principal de los siguientes entes en la organización de un proyecto misionero?

EL CODIL:




EL CODIR:




EL CODIN:





7. ¿cuál es el procedimiento que debe seguir un proyecto misionero para ser reconocido como iglesia?






8. ¿Cuál es la división regional de La Alianza en el país y cuál es el procedimiento a seguir para crear una nueva región? 








9. Elabore y Anexe un organigrama de cada nivel en que está organizada La Alianza: 

· La administración de la iglesia local 
· La administración regional 
· La administración nacional


10. Defina los siguientes entes administrativos:

· Asamblea Local




· Asamblea Regional




· Asamblea Nacional




· Consejo Directivo Local




· Consejo Directivo Regional




· Consejo Directivo Nacional




· Consejo Ministerial local




· Consejo Ministerial Regional




· Consejo Ministerial Nacional





11. [bookmark: _GoBack]Enunciar cinco funciones principales de cada uno de los siguientes cargos:

Pastor Asistente
1.
2.
3.
4.
5.

Director Regional
1.
2.
3.
4.
5.

Presidente nacional
1.
2.
3.
4.
5.

12. De las siguientes doctrinas señale cuáles no corresponden a la alianza cristiana:

	Dios es Padre Hijo y Espíritu Santo
	

	Jesucristo es verdadero Dios y verdadero hombre
	

	El Espíritu Santo es una fuerza impersonal
	

	Las Sagradas Escrituras son la Palabra de Dios
	

	La virgen María es la madre de Dios y debe ser adorada
	

	Salvos siempre salvos
	

	Cristo Salva, Santifica, Sana y Vuelve
	

	El hombre puede llegar a ser Dios
	





13. Explique los símbolos de la alianza

El logotipo:
1.
2.
3.
4.
5.
6.

La bandera:



El himno:




14. Explique las siguientes ordenanzas

El bautismo




La cena del Señor





15. Explique las siguientes ceremonias

Matrimonio




Presentación de niños




Funerales




16. Sobre el escalafón pastoral explique ¿Cómo ascender en cada uno de los niveles?








17. Qué es y cómo se aplica la disciplina a:

Un miembro





Un directivo




Una iglesia




18. Elabore un informe de lectura del Código de Etica Ministerial desarrollando los siguientes asuntos: 

· Ideas principales
· Puntos en acuerdo
· Puntos en desacuerdo
· Aportes que le hace a las personas involucradas
· Aportes que le hace a la Alianza como institución

19. Explique cómo funciona la revisoría fiscal








20. Sobre las vacaciones de los pastores, indique el periodo de vacaciones y en que tiempo se debe tomar.





21. Discrimine los aportes que deben enviar las iglesias mensualmente a:

Regional




Sebac




La nacional





22. Describa las principales funciones del pastor Director
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